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Z A P I S N I K 

 

239. sjednice Fakultetskog vijeća Učiteljskog fakulteta u Rijeci, održane 25. veljače 2026. 

godine, s početkom u 12,00 sati u predavaonici 410 

 

Nazočni:  

prof. dr. sc. Lidija Vujičić, prof. dr. sc. Renata Čepić, prof. dr. sc. Dunja Anđić, prof. dr. sc. 

Petra Pejić Papak, prof. dr. sc. Sanja Tatalović Vorkapić, prof. dr. sc. Maja Verdonik, prof. dr. 

sc. Sanja Skočić Mihić, prof. dr. sc. Biljana Trajkovski, prof. dr. sc. Nataša Vlah, izv. prof. dr. 

sc. Darko Lončarić, izv. prof. dr. sc. Lucija Jančec, izv. prof. dr. sc. Vilko Petrić, izv. prof. dr. 

sc. Zlata Tomljenović, doc. dr. sc. Jasminka Mezak, doc. dr. sc. Morana Drakulić, doc. dr. sc. 

Maja Opašić, doc. dr. sc. Anita Rončević, doc. dr. sc. Ester Vidović, predstavnice nastavnika 

izabranih u nastavna zvanja, Daniela Car Mohač, v. pred. i Lucija Tomac Cvitković, pred., 

predstavnice suradnika, viša asistentica, dr. sc. Akvilina Čamber Tambolaš i asistentica Vanja 

Brandić Mičetić, predstavnica zaposlenika Ivana Bistrović, studentske predstavnice Jelena 

Juretić i Ida Linić 

 

Odsutni: 

studentska predstavnica Helena Herceg 

 

DNEVNI RED 

 

1. Prihvaćanje dnevnog reda 

2. Prihvaćanje zapisnika s 236. sjednice, održane 17. prosinca 2025. godine; 237. sjednice, 

održane elektroničkim putem 14. siječnja 2026. godine i 238. sjednice, održane 

elektroničkim putem 13. veljače 2026. godine 

3. Informacije dekanskog kolegija 

4. Informacije studentskih predstavnika 

5. Odluka o usvajanju Financijskog izvješća Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu 

6. Odluka o usvajanju Izvješća o provedbi i postizanju kvantitativnih i kvalitativnih ciljeva 

Strategije Sveučilišta u Rijeci u 2025. godini 

7. Odluka o usvajanju godišnjeg izvješća dekana o provedbi Strategije Sveučilišta u Rijeci i 

poslovanju Učiteljskog fakulteta u Rijeci u 2025. godini 

8. Odluka o usvajanju mišljenja Stručnog povjerenstva u postupku izbora na slobodno 

znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 

 

9. Odluka o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje na znanstveno-nastavnom 

radnom mjestu docenta 

 

10. Odluka o razrješenju i imenovanju predstavnice nastavnika u Odboru za osiguravanje i 

unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

11. Odluka o prijedlogu razrješenja predstavnice Učiteljskog fakulteta u Rijeci u Odboru za 

osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

 

12. Odluka o imenovanju glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

 

13. Odluka o usvajanju Izvješća glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 
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14. Odluka o usvajanju Godišnjeg plana aktivnosti Alumni kluba Učiteljskog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci za akademsku godinu 2025./2026. 

 

15. Rješenje o ocjeni rada suradnika 

 

16. Odluka o razrješenju članice Savjeta Centra za održivi razvoj i cjeloživotno učenje 

 

17. Razno 

 

 

Ad 1) Prihvaćanje dnevnog reda 

Dnevni red jednoglasno je prihvaćen. 

 

 

Ad 2) Prihvaćanje zapisnika s 236. sjednice, održane 17. prosinca 2025. godine; 237. 

sjednice, održane elektroničkim putem 14. siječnja 2026. godine i 238. sjednice, održane 

elektroničkim putem 13. veljače 2026. godine 

Zapisnici s 236. sjednice, održane 17. prosinca 2025. godine; 237. sjednice, održane 

elektroničkim putem 14. siječnja 2026. godine i 238. sjednice, održane elektroničkim putem 

13. veljače 2026. godine, prihvaćeni su jednoglasno. 

 

Ad 3) Informacije dekanskog kolegija 

Dekan, izv. prof. dr. sc. Vilko Petrić, izvijestio je o sjednici Senata održanoj 17. veljače 2026. 

godine. Zapisnici sjednica Senata dostupni su na mrežnim stranicama Sveučilišta u Rijeci. 

Dao je pregled događanja od početka mandata te se posebno osvrnuo na dodijeljena 

akademska priznanja i nagrade istaknutim znanstvenicima, nastavnicima i studentima, od 

strane Sveučilišta u Rijeci. Plaketu za izbor na radno mjesto redovitog profesora u trajnom 

izboru primila je prof. dr. sc. Lidija Vujičić, nagradu za razvoj i promicanje rodne 

ravnopravnosti za 2024. godinu u kategoriji nastavnog osoblja dobila je Lucija Tomac 

Cvitković, koja je, uz doc. dr. sc. Maju Opašić, ujedno nagrađena i za nastavnu izvrsnost. 

Rektorovu nagradu za izvrsnost primila je studentica Anamaria Drezga, dok je nagrada za 

volontiranje dodijeljena studentici Idi Linić. Dekan se osvrnuo i na podnesene projektne 

prijave na natječaje Hrvatske zaklade za znanost te Erasmus+, na pokrenute edukacije, 

opremanje prostorija suvremenom tehnologijom temeljem UNIRI projekta te dao pregled 

prioriteta u narednom razdoblju. 

Prodekanica za nastavu i studente, doc. dr. sc. Maja Opašić, izvijestila je kako je u tijeku 

priprema dokumentacije za ljetni semestar te izmjeni uputa za evidenciju nastave. 

Rekonstrukcija RPOO-a, usklađivanje sa standardom kvalifikacija, krenut će od travnja s 

obzirom na to da je u ovom trenutku većina angažirana oko raspisivanja skupova ishoda 

učenja za standard kvalifikacije učitelja. Izvijestila je i o novoj vježbaonici, OŠ Fran 

Franković te obavijestila prisutne kako će se Dan otvorenih vrata UFRI održati 4. 3. 2026. od 

12 do 13 sati. Podsjetila je prisutne na 5. dan e-učenja koji će se sa zanimljivim izlaganjima 

održati 26. veljače na Fakultetu za matematiku. 

 

Prodekanica za znanost i osiguravanje kvalitete, izv. prof. dr. sc. Lucija Jančec, izvjestila 

je o održanoj sjednici Stručnog vijeća za istraživanje i inovacije te informacijama o 

izvještavanju o provedbi programskog ugovora kojima se raspolaže u ovom trenutku. Pozvala 

je na uključivanje u program Festivala znanosti te izvijestila kako će u drugom tjednu nastave 

biti organiziran info kutak za Erasmus mobilnost studenata i nastavnika. 
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Prodekanica za poslovne odnose i razvoj, prof. dr. sc. Petra Pejić Papak, izvijestila je o nizu 

popravaka za koje dijelom samostalno snosimo troškove, dok dijelom troškove dijelimo s 

Filozofskim fakultetom u Rijeci (panik rasvjeta, servis vatrogasnih aparata, popravak ulaznih 

vrata, redovni servis protupožarnih vrata, godišnji servis klima komora i zamjena filtera, 

nabava dva nova projektora). Naglasila je kako se zaposlenici redovito informiraju o 

problemima s grijanjem zgrade, kako je ishodovan elaborat Procjene rizika kućne 

vodoopskrbne mreže te će se u sklopu provedbe preventivnih mjera izvršiti kontrola kakvoće 

vode (legionela, olovo), kako je sklopljena polica osiguranja djelatnika, prikupljene su 

ponude za sistematski pregled zaposlenika, provedena je inventura, vrši se pregled računalne 

opreme po kabinetima te slijede otpis računalne opreme i prelazak na nove mrežne stranice. 

Također, nastavno na mrežno opremanje Fakulteta u sklopu projekta e-Sveučilište i u 

poveznici s Carnetom, bit će izrađene specifikacije prostora u kojima će u narednom periodu 

biti instalirana nova oprema. 

 

 

Ad 4) Informacije studentskih predstavnika 

Studentska predstavnica Jelena Juretić izvijestila je o aktivnostima Studentskog zbora u 

prethodnom razdoblju te planovima za iduće razdoblje. 

 

 

Ad 5) Odluka o usvajanju Financijskog izvješća Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. 

godinu 

 

Na temelju članaka 11. i 14. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. 

godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

ODLUKU 

o usvajanju Financijskog izvješća Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu 

 

I. 

Usvaja se Financijsko izvješće Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu. 

 

II. 

U razdoblju od 1.1. do 31.12.2025. godine ostvaren je višak prihoda poslovanja u iznosu od 

27.897,01 EUR te manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 16.961,34 EUR. 

Ukupni višak u 2025. godini iznosi 10.935,67 EUR. 

 

III. 

U razdoblju od 1.1. do 31.12.2025. godine ostvaren je ukupni višak prihoda i primitaka od 

10.935,67 EUR te, s prenesenim viškom prethodne 2024. godine u iznosu 162.729,06 EUR, 

čini ukupno 173.664,73 EUR raspoloživog viška u 2025. godini. Višak je raspoloživ za 

prijenos u  sljedeće razdoblje.  

IV. 

Manjak prihoda od nefinancijske imovine prebit će se sa viškom prihoda poslovanja. Prihod 

je ostvaren za redovno poslovanje, a tim prihodima je kupljena oprema kojom je nastao 

gubitak nefinancijske imovine.  

V. 

Financijsko izvješće Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu čini sastavni dio ove 

Odluke. 

VI. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 
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Ad 6) Odluka o usvajanju Izvješća o provedbi i postizanju kvantitativnih i kvalitativnih 

ciljeva Strategije Sveučilišta u Rijeci u 2025. godini 

 

Na temelju članka 20. stavak 3. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 

(„Narodne novine“, broj 119/22) i članaka 11. i 14. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 

17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o usvajanju Izvješća o provedbi i postizanju kvantitativnih i kvalitativnih ciljeva  

Strategije Sveučilišta u Rijeci u 2025. godini 

 

I. 

Usvaja se Izvješće o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva Strategije Sveučilišta u Rijeci 

u 2025. godini na Učiteljskom fakultetu u Rijeci, kao sastavni dio Izvješća o provedbi 

Strategije Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025. 

II. 

Usvaja se Izvješće o provedbi i postizanju kvalitativnih ciljeva Strategije Sveučilišta u Rijeci 

u 2025. godini na Učiteljskom fakultetu u Rijeci, kao sastavni dio Izvješća o provedbi 

Strategije Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025. 

III. 

Izvješća iz točaka I. i II. čine sastavni dio ove Odluke. 

 

IV. 

Ova Odluka dostavlja se Sveučilištu u Rijeci. 

V. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno, uz ispravak u nazivu programa. 

 

Ad 7) Odluka o usvajanju godišnjeg izvješća dekana o provedbi Strategije Sveučilišta u 

Rijeci i poslovanju Učiteljskog fakulteta u Rijeci u 2025. godini 

 

Na temelju članka 20. stavak 3. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 

(„Narodne novine“, broj 119/22) i članaka 11. i 14. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 

17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o usvajanju godišnjeg izvješća dekana 

o provedbi Strategije Sveučilišta u Rijeci i poslovanju  

Učiteljskog fakulteta u Rijeci u 2025. godini 

 

I. 

Usvaja se godišnje izvješće dekana o provedbi Strategije Sveučilišta u Rijeci i poslovanju 

Fakulteta u 2025. godini, čiji su sastavni dijelovi:  

- Izvješće o provedbi Strategije Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025., 

- Financijsko izvješće Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu. 

 

II. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
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Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 8) Odluka o usvajanju mišljenja Stručnog povjerenstva u postupku izbora na 

slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 

 

Na temelju Suglasnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (KLASA: 602-04/25-

04/00097, URBROJ: 533-04-25-0006), od 22. svibnja 2025. godine, članka 40. Zakona o 

visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti („Narodne novine“, broj 119/22) i članaka 11. 

i 37. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijeće 

donijelo je 

ODLUKU 

o usvajanju mišljenja Stručnog povjerenstva 

u postupku izbora na slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 

 

I. 

U postupku pokrenutom Odlukom o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje na 

znanstveno-nastavnom radnom mjestu docenta (KLASA: 602-01/25-01/23, URBROJ: 2170-

1-38-05-25-11), od 15. listopada 2025. godine, usvaja se Mišljenje Stručnog povjerenstva o 

prijedlogu najboljeg kandidata, dr. sc. Ivane Nežić. 

 

II. 

Utvrđuje se kako dr. sc. Ivana Nežić ispunjava kriterije za izbor na znanstveno-nastavno 

radno mjesto docenta u znanstvenom području humanističkih znanosti, znanstvenom polju 

filologija, znanstvenoj grani kroatistika. 

III. 

Sva prava i obveze koje proizlaze iz ove Odluke utvrdit će se ugovorom o radu. 

 

IV. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 9) Odluka o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje na znanstveno-

nastavnom radnom mjestu docenta 

 

Na temelju članka 40. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti („Narodne 

novine“, broj 119/22), članaka 11. i 37. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 

2023. godine i Programskog ugovora, od 7. listopada 2025. godine, Fakultetsko vijeće 

donijelo je 

ODLUKU 

o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje  

na znanstveno-nastavnom radnom mjestu docenta 

 

I. 

Raspisuje se natječaj za izbor jednog izvršitelja ili izvršiteljice na znanstveno-nastavnom 

radnom mjestu docenta u znanstvenom području društvenih znanosti, znanstvenom polju 

kineziologija, na neodređeno vrijeme i u punom radnom vremenu. 

 

II. 

Financijska sredstva za radno mjesto iz točke I. ove Odluke osigurana su Programskim 

ugovorom sklopljenim između Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih i Sveučilišta u 

Rijeci dana 7. listopada 2025. godine (radno mjesto rednog broja 250). 
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III. 

Imenuje se Stručno povjerenstvo za izbor, u sastavu: 

1. prof. dr. sc. Iva Blažević; Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Fakultet za odgojne i 

obrazovne znanosti – predsjednica; 

2. izv. prof. dr. sc. Donata Vidaković Samaržija; Sveučilište u Zadru, Odjel za izobrazbu 

učitelja i odgojitelja – članica; 

3. izv. prof. dr. sc. Dario Novak; Sveučilište u Zagrebu, Kineziološki fakultet – član. 

 

IV. 

Stručno povjerenstvo iz točke III. ove Odluke ocjenjuje ispunjavaju li kandidati prijavljeni na 

natječaj propisane kriterije za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta te 

obrazloženim mišljenjem u pisanom obliku, koje sadrži ocjenu svih prijavljenih kandidata, 

predlaže Fakultetskom vijeću najboljeg kandidata, najkasnije u roku od 30 dana od dana 

isteka roka za prijavu na natječaj. 

V. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 10) Odluka o razrješenju i imenovanju predstavnice nastavnika u Odboru za 

osiguravanje i unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

 

Na temelju članaka 8. i 10. Pravilnika o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapređivanja 

kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci (od 15. srpnja 2013. godine, Pravilnik o izmjenama 

Pravilnika o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapređivanja kvalitete Učiteljskog fakulteta 

u Rijeci, od 18. rujna 2013. godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o 

unutarnjem sustavu osiguravanja i unapređivanja kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 

26. veljače 2020. godine) i članka 11. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 

2023. godine, postupajući po Molbi za razrješenje od članstva u Odboru za osiguravanje i 

unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci i članstvu u Odboru za osiguravanje i 

unapređivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci kao predstavnice Učiteljskog fakulteta, od 12. 

prosinca 2025. godine te na prijedlog Katedre za humanističke znanosti i umjetnička 

područja, od 18. veljače 2026. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o razrješenju i imenovanju predstavnice nastavnika  

u Odboru za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

 

I. 

Prof. dr. sc. Maja Verdonik razrješuje se članstva u Odboru za osiguravanje i unapređivanje 

kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci, kao predstavnica nastavnika, na vlastiti zahtjev. 

 

II. 

Doc. dr. sc. Morana Drakulić imenuje se za članicu Odbora za osiguravanje i unapređivanje 

kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci, kao predstavnica nastavnika. 

 

III. 

Predstavnica nastavnika imenuje se na razdoblje od tri godine. 

 

IV. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 
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Ad 11) Odluka o prijedlogu razrješenja predstavnice Učiteljskog fakulteta u Rijeci u 

Odboru za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

 

Na temelju članka 7. Pravilnika o sustavu osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete na 

Sveučilištu u Rijeci, od 28. studenog 2023. godine i članka 11. Statuta Učiteljskog fakulteta u 

Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, postupajući po Molbi za razrješenje od članstva u Odboru 

za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci i članstvu u Odboru za 

osiguravanje i unapređivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci kao predstavnice Učiteljskog 

fakulteta, od 12. prosinca 2025. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o prijedlogu razrješenja predstavnice Učiteljskog fakulteta u Rijeci  

u Odboru za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

 

I. 

Utvrđuje se kako je Fakultetsko vijeće Učiteljskog fakulteta u Rijeci donijelo Odluku o 

razrješenju i imenovanju predstavnice nastavnika u Odboru za osiguravanje i unapređivanje 

kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 25. veljače 2026. godine, kojom je prof. dr. sc. 

Maja Verdonik na vlastiti zahtjev razriješena članstva u Odboru za osiguravanje i 

unapređivanje kvalitete Učiteljskog fakulteta u Rijeci. 

 

II. 

Predlaže se razrješenje prof. dr. sc. Maje Verdonik kao predstavnice Učiteljskog fakulteta u 

Rijeci u Odboru za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta. 

 

III. 

Ova Odluka dostavlja se Sveučilištu u Rijeci, na daljnje postupanje. 

 

IV. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 12) Odluka o imenovanju glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

 

Na temelju članka 10. Pravilnika o izdavanju časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

Učiteljskog fakulteta u Rijeci (od 28. svibnja 2018. godine i Pravilnik o izmjenama i 

dopunama Pravilnika o izdavanju časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ Učiteljskog fakulteta u 

Rijeci, od 15. listopada 2018. godine i 27. ožujka 2024. godine) i članka 11. Statuta 

Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, na prijedlog dekana, izv. prof. dr. 

sc. Vilka Petrića, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o imenovanju glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

 

I. 

Prof. dr. sc. Sanja Tatalović Vorkapić imenuje se glavnom urednicom časopisa „Odgojno-

obrazovne teme“ s danom 28. veljače 2026. godine. 

 

II. 

Mandat glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ je tri godine. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu 28. veljače 2026. godine. 
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Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 13) Odluka o usvajanju Izvješća glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne 

teme“ 

 

Na temelju članka 15. Pravilnika o izdavanju časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

Učiteljskog fakulteta u Rijeci (od 28. svibnja 2018. godine i Pravilnik o izmjenama i 

dopunama Pravilnika o izdavanju časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ Učiteljskog fakulteta u 

Rijeci, od 15. listopada 2018. godine i 27. ožujka 2024. godine) i članka 11. Statuta 

Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o usvajanju Izvješća glavne urednice časopisa „Odgojno-obrazovne teme“ 

 

I. 

Usvaja se Izvješće o realiziranim aktivnostima uredništva časopisa Odgojno-obrazovne teme 

u periodu od 22.2.2025. do 22.2.2026. te planu daljnjih aktivnosti. 

 

II. 

Izvješće iz točke I. čini sastavni dio ove Odluke. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 14) Odluka o usvajanju Godišnjeg plana aktivnosti Alumni kluba Učiteljskog 

fakulteta Sveučilišta u Rijeci za akademsku godinu 2025./2026. 

 

Na temelju članka 15. Odluke o osnivanju Alumni kluba Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

(KLASA: 602-01/22-01/01, URBROJ: 2170-24-22-05-09), od 25. veljače 2022. godine i 

članka 11. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, Fakultetsko 

vijeće donijelo je 

ODLUKU 

o usvajanju Godišnjeg plana aktivnosti Alumni kluba 

Učiteljskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci za akademsku godinu 2025./2026. 

 

I. 

Usvaja se Godišnji plan aktivnosti Alumni kluba Učiteljskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci za 

akademsku godinu 2025./2026. 

II. 

Godišnji plan aktivnosti iz točke I. čini sastavni dio ove Odluke. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

 

Ad 15) Rješenje o ocjeni rada suradnika 

 

Na temelju članka 45. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti („Narodne 

novine“, broj 119/22), članka 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i 

postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci, od 23. siječnja 2024. godine, 
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Odluke Fakultetskog vijeća Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 28. veljače 2024. godine te 

članka 11. Statuta Učiteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine Fakultetsko 

vijeće donijelo je 

RJEŠENJE 

o ocjeni rada suradnika 

 

I. 

Rad više asistentice dr. sc. Akviline Čamber Tambolaš u prethodnoj godini ocjenjuje se 

pozitivnom ocjenom. 

Obrazloženje 

 

Sukladno članku 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku 

ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci, od 23. siječnja 2024. godine i temeljem 

zaprimljenog izvješća o vrednovanju rada više asistentice, Fakultetsko vijeće Učiteljskog 

fakulteta u Rijeci, na sjednici održanoj 25. veljače 2026. godine, raspravljalo je o radu 

suradnice. Vrednujući uspješnost suradnice u znanstvenom te nastavnom radu, Fakultetsko 

vijeće ocijenilo je rad više asistentice dr. sc. Akviline Čamber Tambolaš u prethodnoj godini 

pozitivnom ocjenom. 

Rješenje je doneseno jednoglasno. 

 

Ad 16) Odluka o razrješenju članice Savjeta Centra za održivi razvoj i cjeloživotno 

učenje 

 

Na temelju članka 11. Pravilnika Centra za održivi razvoj i cjeloživotno učenje Učiteljskog 

fakulteta u Rijeci, od 28. veljače 2025. godine i članka 11. Statuta Učiteljskog fakulteta u 

Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijeće donijelo je 

 

ODLUKU 

o razrješenju članice Savjeta Centra za održivi razvoj i cjeloživotno učenje 

 

I. 

Prof. dr. sc. Sanja Tatalović Vorkapić razrješuje se mandata članice Savjeta Centra za održivi 

razvoj i cjeloživotno učenje, na vlastiti zahtjev. 

II. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Odluka je donesena jednoglasno. 

Ad 17) Razno 

 

Doc. dr. sc. Jasminka Mezak istaknula je pitanje broja studenata koji upisuju izborne kolegije 

na Sveučilišnom diplomskom studiju Rani i predškolski odgoj i obrazovanje. 

Prof. dr. sc. Renata Čepić pozvala je prisutne na predstavljanje znanstvenoistraživačkog 

projekta „Privlačenje i zadržavanje odgajatelja i učitelja u profesiji: motivi za odabir 

učiteljske profesije i kontekst (2025. – 2029.)“, usmjerenog na rješavanje aktualnog problema 

nedostatka, odgajatelja i učitelja u profesiji, a koje će se održati u petak, 27. ožujka 2026. 

godine. 
 

Dovršeno u 13,30 sati. 

 

             Zapisničarka,                                Dekan,  

                                                                            

     

Tamara Špoljarić, dipl. iur.                              izv. prof. dr. sc. Vilko Petrić      


